ПРОТОКОЛ  №4

Днес, на 02.04.2015г. в 08.00 часа в административната сграда на УМБАЛ «Свети Георги» ЕАД, гр. Пловдив, бул. Пещерско шосе № 66 се проведе заседание на Комисия, назначена със Заповед № 17 от 13.01.2015 г. на изпълнителния директор на УМБАЛ “Свети Георги” ЕАД, в състав: 
Председател: : Тенчо Василев – Началник отдел „ПООП” и главен юрисконсулт и членове, Тодор Ганчев – юрисконсулт, Ивелина Божинова - Главна медицинска сестра, инж. Стефан Калфов – Инспектор „Здраве и безопасност при работа”  и Мария Дишева – сътрудник „Европроекти” в отдел „ПООП”;
I. На основание чл. 69а, ал. 2 от ЗОП, Комисията пристъпи към отварянето на пликовете с предлаганата цена допуснатите участници в откритата процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Доставка на работно облекло и медицински обувки за персонала на УМБАЛ „Свети Георги” ЕАД гр. Пловдив”, открита с решение 803/09.12.2014г.

На заседанието не присъстваха представители на участниците, юридически лица с нестопанска цел или представители на средствата за масова информация.

Преди отварянето се провери целостта и състоянието на пликовете и наличието на подписите върху тях. 

След отварянето на ценовите предложения „Тих труд - Пловдив” ЕООД се извърши проверка за съответствие на ценовото предложение с образеца на ценово предложение от документацията за участие на обществената поръчка и се констатира, че предложението е съставено по образеца.
След отварянето на ценовото предложение „Аврамофф” ЕООД се извърши проверка за съответствие на ценовото предложение с образеца на ценово предложение от документацията за участие на обществената поръчка и се констатира, че предложението е съставено по образеца.
Предложените цени от двамата участници – специализирани предприятия на хора с увреждания, са, както следва *:
	
	Тих Труд Пловдив ЕООД
	Аврамофф ЕООД

	СОП 1 Доставка на комплект туника с панталон, дамски
	40541,4
	66454

	СОП 2 Доставка на комплект туника с панталон, мъжки
	9817,2
	16092

	СОП 3 Доставка на чехли тип сабо
	39267
	 

	СОП 4 Доставка на работни обувки
	8406,26
	 

	СОП 5 Доставка на работен костюм и яке
	8229,36
	 

	СОП 6 Доставка на операционно сабо
	19140
	 

	СОП 7Доставка на специално предпазно облекло
	8494,56
	 

	СОП 8 Доставка на униформено облекло
	4530,7
	 


* Посочените цени са с ДДС.
Комисията изпълни задължението си за проверка по чл. 70 от ЗОП и констатира, че не са налице условията за изискване на обосновка за предложение цени по чл. 70, ал.1 от ЗОП.
II. Комисията пристъпи към класиране на участниците по критерия най-ниска цена. Класирането е, както следва:

	
	Тих Труд Пловдив ЕООД
	Аврамофф ЕООД

	СОП 1 Доставка на комплект туника с панталон, дамски
	1- во място
	2-то място

	СОП 2 Доставка на комплект туника с панталон, мъжки
	1- во място
	2-то място

	СОП 3 Доставка на чехли тип сабо
	1- во място
	 

	СОП 4 Доставка на работни обувки
	1- во място
	 

	СОП 5 Доставка на работен костюм и яке
	1- во място
	 

	СОП 6 Доставка на операционно сабо
	1- во място
	 

	СОП 7Доставка на специално предпазно облекло
	1- во място
	 

	СОП 8 Доставка на униформено облекло
	1- во място
	 


III. С това заседанието на Комисията беше закрито, като протокола, след като бъде изготвен и подписан от всички участници в комисията, следва да бъде предаден на Възложителя заедно с цялата документация на основание чл. 72, ал. 2 от ЗОП.

ПРЕДСЕДАТЕЛ:
…………………………

ЧЛЕНОВЕ:

…………………………


…………………………..





…………………………


…………………………...
